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1. Karjeras veidoSanas aspekti
Terminu skaidrojums

Karjera ir cilvéka resursu efektiva izmantoSana dzives meérku sasniegSanai, cilvéka
meérktieciga darbiba savu kompetencu pilnveidei un izaugsmei visa miiza garuma. Tas ir
nepartraukts maciSanas un attistibas process; ta ir cilvéka virziba visa miiZza garuma gan
socialaja, gan profesionalaja joma.

Karjeras attistiba ir individa personigas dzives, macibu un darba vadibas process miiza
garuma. Tas ir nepartraukts process, kura gaita cilvéks izmanto informaciju par sevi, un
apkartgjo pasauli, analiz€ un pielieto to, lai izv€l€tos savu nodarbosanas jomu un péc tam jau
konkr&tu profesiju.

Karjeras izglitiba ir planots pasakumu, kursu un programmu nodroSinajums izglitibas
iestades, lai palidzetu izglitojamiem attistit prasmes savu intereSu, sp&ju un iesp&ju izpratni
par darba pasauli, tas saikni ar izglitibu, par karjeras planosanu un talakizglitibas iesp&jam,
ka arT nodroSinatu efektivu dalibu darba dzive.

Planojot savu personigo dzivi, veidojot profesionalo karjeru un izvéloties profesiju, ir svarigi
saprast— ko pats cilvéks GRIB, VAR un ko VAJAG sabiedribai.

Gribu - tas ir cilveka intereses, veélmes, centieni, buitiskais dziveé un darba.

Iesp&jams, ka, nosaucot visas savas intereses, vélmes, nodarbosanos, kas saista, patik un ko
gribétos darit, butu loti gar§ saraksts. Daudziem ir plass intereSu loks, un ir visai griiti
iz8kirties, kuru no savam interes€m izveleties profesionalajai realizacijai, bet ko atstat ka
valasprieku. Lai pienemtu pareizo lémumu, nepiecieSams izzinat potencialas darbibas
virziena/profesijas saturu, darba pienakumus un apstaklus.

Varu- tas ir cilvéka prasmes, zinaSanas, spgjas, ipaSibas, stipras puses, ka ari veselibas
stavoklis, -visas profesionali nozimigas 1pasibas. Kad ir noskaidrotas profesionalas intereses,
svarigi saprast, vai individam piemit §Tm interes€m atbilstoSas sp&jas. Spé€jas vispilnigak
atklajas un attistas tiesi darbiba- macibas vai praktiskaja darba.

Vajag- tas ir profesijas un kompetences, kas konkrétaja vieta un laika darba tirgd ir
pieprasitas, tatad-kadi specialisti un kadas kompetences ir nepiecieSamas tagad un tuvakaja
nakotné. Jaapzinas, ka mainas pasas profesijas, to saturs un attiecigi ar kompetences konkréto
darba uzdevumu veikSanai, tapec ir jabiit gatavam ar turpinat macities.

Gimene. Gimenes dzive ir viena no svarigakajam cilvéka dzives jomam. Gimene un attiecibu
veidoSana nereti prasa loti daudz laika, ptlu un energijas, tacu tikpat biezi ta ir arl
neaizvietojams atbalsts griitos brizos.
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Pilsoniskums. Tas ir laiks un energija, kuru veltam sabiedribai un labajiem darbiem. Katram
cilvékam vajadziba just sevi ka sabiedribas dalu ir atSkiriga, tacu ta ir ikviena cilveka dzives
sastavdala.

Brivais laiks. Lai cilvéks justos labi un varetu kerties pie darba ar entuziasmu un pilnu atdevi,
ir jasp€j atlicinat bridi atputai. Veidi, ka mes atpiiSamies un aizpildam brivo laiku, var bit
dazadi. Svarigakais, lai cilvékam biitu Sis brivais laiks un lai vin$ to varétu aizpildit atbilstoSi
savam ve€lmeém un vajadzibam. DaZzadi valasprieki cilvékiem sniedz iesp€jas Tstenot tas vinu
intereses, kuras nevar 1stenot darba.

Komandas darbs- ciena pret citiem, sadarboSanas, parliecinaSana, diskusiju veicinasana,
visu savstarpgjas atkaribas apzinasanas.

Problému risinasana- faktu un situaciju analize un radoSas domasanas lietoSana atbilstosu
risindjumu veidoSana.

Skaitit prasmes lietoSana- manipulacijas ar cipariem, visparéjas matematiskas zinaSanas un
to izmantoSana praktiska konteksta (meriSana, sverSana, aprékinasana).

Komunikacija - rakstit un lasit prasme - rakstit-lasit prasmes lietoSana, sp&ja radit skaidru,
strukturétu rakstu darbu un mutvardu prasme, taja skaita klausiSanas un jautadjumu uzdosana.

Informacijas tehnologiju izmantoSana- IT pamata prasmes, taja skaita iemanas teksta
apstradg, interneta meklétajprogrammas izmantosana.

2. Karjeras izglitibas programmas meérkis un uzdevumi

1.Karjeras izglitibas programmas meérkis ir nodrosinat izglitojamiem karjeras vadibas prasmju
pilnveidi, lai izglitojamais, izprotot savas, darba tirgus un sabiedribas attistibas un mijiedarbibas
likumsakaribas, sp€tu patstavigi pienemt un Tstenot karjeras attistibas I€mumus, iesaistities
sabiedribas dzive un veidoties par laimigu un atbildigu personibu.

2. Karjeras izglitibas uzdevumi:

2.1. Stiprinat izglitojama izpratni par izglitibas un darba veértibam, veidojot vértgjosu attiecksmi un
atbildibu par sevi un savu ricibu.

2.2. Pilnveidot izglitojama izpratni par savas, darba tirgus un sabiedribas attistibas un mijiedarbibas
likumsakaribam.

2.3. Nostiprinat un attistit sekmigai karjeras vadibai nepiecieSamas pasizzinas, karjeras izp&tes un
karjeras [emumu pienemsanas un vadibas prasmes.

2.4. Apgit karjeras attistiba un karjeras vadiba nepiecieSamas caurviju prasmes, lai stiprinatu jaunu
zinasanu sasaisti ar personisko pieredzi, veidotu pozitivas attiecibas un pienemtu atbildigus [émumus.

2.5.Palidzet izmantot zinaSanas par sevi, lai izprastu savas spgjas, stipras puses, intereses,
b
prasmes un fiziskas un garigas veselibas stavokli, pienemtu [@mumus, noteiktu mérkus.
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2.6.NodroSinat katram izglitojamam iesp&ju apgiit maciSanas prasmes, informacijas
tehnologiju un citu informacijas avotu izmantoSanas pamatiemanas.

2.7.Palidzet katram i1zglitojamam pienemt apzinatu lémumu par turpmako izglitibu un ar to
saistitam karjeras iespgjam.

2.8.NodroS$inat iespeju giit darbibas pieredzi.

3. Karjeras izglitibas saturs

3.Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums - istenot karjeras
1zglitibu ta, lai izglitojamais ieglitu gan zinaSanas konkréta izglitibas joma (pasizpé€te, karjeras
izp€te, karjeras planoSana un vadiba) un forma (macibu priekSmetu stunda, klases stunda,
arpusstundu pasakumi), gan vispar€jas prasmes, saistitas ar darbibas pieredzi, kas palidzetu
rikoties gan iepriek$ zinamas, gan jaunas dzives situacijas.

4. Katra karjeras izglitibas jomas - pasizpéte, karjeras izpete un karjeras planoSana un vadiba
- ietver vairaku macibu priekSmetu un audzinaSanas darba saturu, ta pilnveides virzienu
integracijas aspekta.

5. Karjeras izglitiba sasniedzamo sp€ju un prasmju attistibu atspogulo galvenie izglitoSanas
aspekti, atbilstosi izglitojamo sp&jam (Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu un
pamatizglitibas programmu paraugiem,; Karjeras attistibas atbalsta pasakumu plana paraugs
darbam ar izglitojamajiem specialas izglittbas programmas (2019)VIAA):
5.1.paSizpausmes un radosSais aspekts: radosas darbibas pieredze
- patstaviga iesp€ja mekl€t un atrast risinajumu praktiskam problémam, atklat
kopsakaribas;
5.2. moralais un estetiskais aspekts: izpratne par morales jédzieniem cilvéku
savstarpgja saskarsmé, par cilvéka tiestbam un vienlidzibu;
5.3. sadarbibas aspekts: prasme sadarboties, stradat komanda, uzklausit un respektét
dazadus viedoklus, pienemt l€émumus un uznemties atbildibu par to istenoSanu,
atbildigi rikoties konfliktsituacijas, riipeties par savu un lidzcilvéku dro§ibu un mekIé&t
palidzibu atbilstosas institiicijas un dienestos;
5.4. sazinas aspekts: praktiska pieredze valodas lietoSana; prasme sazinaties ar citas
valodas (rakstit, runat, lasit), izteikt savu viedokli;
5.5. maciSanas un praktiskas darbibas aspekts: prasme dazadu zinasanu un prasmju
lietoSana praktiskaja darbiba.
Prasme macibu procesa izmantot dazadu veidu informaciju, konsultéties, atrast
palidzibu; prasme izmantot modernas tehnologijas;

5.6. matematiskais aspekts: prasme izmantot aritmeétiskas zinasanas praktiskaja dzivé
(budzeta planosana, salidzinasana u.c.).

6.Katrs aspekts tiek Tstenots visas karjeras izglitibas jomas, tacu ne vienada méra.

7. Pamatjoma ,,PaSizpete" ietver Sadas saturiskas t€mas:
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7.1. Mana identitate, past€ls, mana rakstura ipasibas;

7.2. Manas interese, hobiji, sp€jas, brivais laiks;

7.3. Mana gimene, tas loma, tradicijas;

7.4. Sevis iepaziSanas un izpetes veidi, to sasaiste ar
pasnovertesana;

7.5. Attieksmes un vértibas;

7.6. Prasme sadarboties, risinat konfliktus;

7.7. Mana veseliba un nakotnes nodomi;

lecereto

7.8. MaciSanas prasmes, to saistiba ar nakotnes nodomu 1stenoSanu;

7.9. PaSaudzinasana.
8. Pamatjoma ,, Karjeras izpéte" ietver Sadas saturiskas témas:
8.1. Darba nozime cilveka dzive;

profesiju,

8.2. Popularas un sabiedriba augstu vertétas profesijas, profesiju daudzveidiba;

8.3. Manas gimenes darba dzive;

8.4. Informacijas avoti par izglitibas iespgjam;

8.5. Profesionala kvalifikacija un tas ieguve;

8.6. Darba tirgus un nodarbinatiba;

8.7. Sociala vide un nodarbinatiba;

8.8. Izglitibas veidi un Itmeni, dazadas izglitibas iestades;
8.9. Darba likumdosana, darba droSiba;
8.10.Pasnodarbinatiba.

9. Pamatjoma ,,Karjeras planoSana un vadiba" ietver $adas saturiskas t€mas:

9.1. Lémumu pienems$anas panémieni karjeras planoSanai;

9.2. Leémumu pienemSana par karjeru. Dazadu faktoru

1zglitibas iestade, draugi, sabiedriba u.c.);

9.3. Dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti;
9.4. Kad viss nenotiek ta, ka planots;

9.5. Mani nakotnes mérki un to sasniegSanas plans;
9.6. Parmainas mana dzive;

9.7. Komandas darba pieredze ;

9.8. Praktisko iemanu giiSana dazadas profesijas;
9.10. Sevis prezentésana.

ietekme

4. Karjeras izglitibas programmas istenoSanas plans

(gimene,

10. Karjeras izglitiba tiek 1stenota, izmantojot dazadas darba organizacijas formas: macibu
priekSmetu stundas, klases stundas, individualas nodarbibas, dazadi arpusstundu pasakumi

u.c.

10.1.Karjeras izglitibas programmas istenoSanas plans izglitojamiem ar garigas attistibas
traucéjumiem klases stundas 1.-9. klasei un profesionalas pamatizglitibas programmas (1
stunda nedéla péc izglitibas iestades audzinaSanas darba programmas un klaSu/kursu

audzinataju darba planiem).
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Klase Karjeras Temats Sasniedzamais rezultats Metodika *
izglitibas
joma
1.-2. klase Karjeras izpéte |Mani pienakumi  |Gust  priekSstatu  par|“Uzmini profesiju”
gimeng. ikdienas darbu, profesijam.|(24.metodika)
Mana sapnu Gist  izpratni par to
profesija. dazadibu. “Pavara darbariki”
Manu gimenes Atpazist profesijas péec|(20. metodika)
loceklu darbs. darba pienakumu
aprakstiem vai
demonstréjumiem,
darbartku  un  darba
atteliem.
3.-4. klase Karjeras izpéte | Darba nozime Gust  priek$statu ~ par|Labdien, es esmu!
Pasizpéte cilvéka dzive. ikdienas darbu, profesijam.|(28.metodika)
Gust  izpratni par to
Mani pienakumi  |dazadibu. “Mani darbi skola
gimeng. un majas”’
(44. metodika)
Fiziskais un Pilnveido prasmi atskirt
garigais darbs. profesijas. “Uzmini
profesiju!” (24.
Mana sapnu metodika)
profesija. Atpazist profesijas péc
darba pienakumu
Manas gimenes aprakstiem vai|Fizisks un garigs
darba pieredze. demonstréjumiem, darbs
darbartku  un  darba|(77.metodika)
att€liem.
“Darbs un
profesija” (14.
metodika)
5. klase Karjeras izpéte |Sadarbibas Pilnveido sadarbibas Ledus gabali
prasmes. prasmes. (29.metodika)
Pasizpete
Profesiju dazadiba. |Tiek rosinats domat par Manas karjeras
saviem iesp&jamiem asociacijas
nakotnes nodomiem, (2.metodika)
Mani darba apzinot savu un klases
ieradumi. biedru gimenes loceklu Nozimigas
profesijas. profesijas” (72.
Prasme planot savu dienas |metodika)
rezlmu, ieverojot savas
intereses un iespéjas.
6.klase Karjeras izpé&te |Profesiju Iepazist profesiju dazadibu. |“Sarunas
Karjeras daudzveidiba. Salidzina profesiju veidus,|profesijas”
planosana un |[Tuvuma eso$o balstoties uz tajas veicama|(33.metodika)
vadiba uznpémumu darba specifiku.
apmeklesana. iepazities ar savam
iesp&jam.
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[zjiitu un macibu
(darba) rezultatu
saistiba

Pienakumi un
tiesibas.

Nosauc  un  analiz€
personiskas 1pasibas un
uzvedibu, skaidro, kas
ietekm@ darbibu izveli un
sniegumu  (panakumus
vai neizdosanos) dazadas
karjeras jomas (macibas,
intereSu izglitiba, briva
laika aktivitates, majas
darbi).

Iepazist un prot pastastit par
pienakumiem, tiestbam esot
darba tiessiskajas attiecibas.

Profesijas
apkart”
metodika)
“Palidzoso
bingo”
metodika)

mums
(80.

izjuitu
(18.

7 klase

Karjeras
1zpete

Pasizpéte
Karjeras
planosana un
vadiba

Profesijas, to saturs
un daudzveidiba.

Profesiju prestizs
un pievilciba.

Sp€jas un intereses.

Tiek apkopota un prezenteta
informacija par dazadam
profesijam.

Merktiecigi analizg,
1zvert€ un savieno dazada
veida informaciju par
karjeras iesp&jam, izprot
to kontekstu. Piedalas
diskusijas par karjeras
iespglam un karjeras
iecerém,

Atpazist savas darbibas
stipras puses un ar pedagoga
atbalstu rod dazadus veidus,
ka attistit pilnveidojamas
puses.

“Profesijas un
macibu priekSmeti”
(76. metodika)

“Pavara darbariki”
(20. metodika)

“Profesijas
infografika”
metodika)

(78.

“Profesionala darba
diena”
(50.metodika)

8.klase

Karjeras
zpéte,
karjeras
lémuma
pienemsSana
un IstenoSana
Pasirzpéte

Manas vajadzibas.

Sp€jas un
intereses, to
attistiSanas iespgjas.

Jedzieni
,profesija" un
»specialitate".
Informacija par
karjeras izveles
iespgjam.

Atpazist savas darbibas
stipras puses un ar pedagoga
atbalstu rod dazadus veidus,
ka attistit pilnveidojamas
puses.

Izzina savas spgjas, ieglst
informaciju par dazadam
profesijam un to apguves

iesp&jam.

Izprot jédzienu atskiribu.

Merktiecigi 1zzina,
analize, 1zverte un
savieno dazada veida

informaciju par karjeras

“Vajadzibu trauki”
(25.metodika)

“Pavara paliga
darba pienakumi”
(21. metodika)

“Karjeras iespeju
kolaza”
(100.metodika)
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iespgjam,  izprot  to
kontekstu.

Tiek veicinata sp&ja
uznemties atbildibu par

savu izveli.

9 klase

Pasizpete,
karjeras
izpete
Karjeras
lémuma
pienemsSana
un 1stenoSana

Profesiju
daudzveidiba un
darba pienakumi.
Papildus
informacijas ieguve
par dazadam
profesijam un to
apguves iesp&jam.
Mana prasme
sadarboties.

Mans karjeras
merkis.

TikSanas ar dazadu
profesiju
parstavjiem.

Izglitojamie izzina savas

sp&jas, iegist informaciju

par dazadam profesijam un
to apguves iespejam.

Pilnveido sp€ju izzinat
un izvertét noveérosanas
un saskarsmes prasmes.
Gan patstavigi, gan ar
pedagoga atbalstu veido
savus kriterijus, kas
liecina par mérka
sasniegSanu dazadas
karjeras jomas. Izvirza
istermina un ilgtermina
karjeras attistibas (t.sk.
maciSanas) merkus,
plano to 1stenosanas
solus, uznemas atbildibu
par to izpildi.

Dazadu uznémumu
apmekl&Sana.

Digitala darbu mape
(30.metodika)

“Mana nakotnes
darba vieta?”
(63.metodika)

“Darba stili”
(13. metodika)

“Noveérot un sniegt
noradijumus”
(17. metodika)

*Jeteicama metodika

100 metodikas karjeras attistibas atbalstam
euroguidance.viaa.gov.lv (Karjeras biblioteka; Materiali darbam)

10.2. Profesionalas pamatizglitibas programmas

prasmes.

Kurss Karjeras izglitibas | Temats Sasniedzamais rezultats Metodika *
joma
1 .kurss Karjeras izpete |Adaptacija jaunos |Pilnveidot sp&u izprast|“Atrodi un
Karjeras apstaklos parmainas un prasmi|noskaidro!”
planosana un pielagoties jauniem|(27.metodika)
vadiba PaSizpéte apstakliem.
Pilnveido sadarbibas “Ludzu, mana

vizitkarte!”
(26.metodika)
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Karjeras izglitibas
plans.

CV sastadiSana.

legust informaciju par sev
interesgjosu profesiju.

Pilnveido prasmi
strukturét un vizualizét
informaciju.

Celvedis profesiju

pasaulg”

(57. metodika)
Darbu mape
nakotnei

(71.metodika)
Digitala darbu mape
(30.metodika)

“Mans neparastais
CV” (61.metodika)

2. kurss

Pasizpéte
Karjeras izpéete
Karjeras
planosana un
vadiba

Manas vajadzibas

Noteiktu profesiju
izpildei
nepiecieSamas
pasibas.

Daudzveidiga
darba pasaule.

Kas ir motivacijas
vestule un darba
intervija?

Veicina emocionala
intelekta pilnveidi.

Attistita prasmi izvertet
rakstura 1pasibu
piemérotibu profesijai.

Gist vispusigu, precizu
informaciju par karjeras
iespéjam, izverte tas
ticamibu un analize,
kadel atseviskas
situacijas ticamu
informaciju iegiit ir
griitibas.

Prot mérktiecigi, kritiski
analizet karjeras iesp&jas
nozar€, izzinot un
izvertgjot to kontekstu.

Izkopj savu valodas
kultiiru.

Izprot publiskas
uzstasanas butibu,
apguvis prasmes
uzstaties, prezentgjot
savus darbus.

“Vajadzibu saule”
(12. metodika)
“Profesija
raksturs”

(10. metodika)

un

“Ladzu,
vizitkarte!”
(26.metodika)

mana

“Darba intervija”
(87.metodika)

3. kurss

Pasizpete
Karjeras
planosana un
vadiba
Karjeras izpéete

Laika parvaldiba

Gataviba darba
tirgum

Pilnveido prasmi noteikt
un izveleties prioritates.
Prot planot savu dienas
reZimu, ieverojot savas
un citu intereses,
iesp&jas. Paplasina
izpratni par laika
parvaldibu.

Plano savus nakotnes
nodomus.

“Laika zagli”
(42.metodika”
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TikSanas ar dazadu
iestazu parstavjiem.

“Manas izveles
Izzinat darba iesp€jas pec  |gekas” (43.metodika)
izglitibas iestades

beigsanas.

*Jeteicama metodika
100 metodikas karjeras attistibas atbalstam
euroguidance.viaa.gov.lv (Karjeras biblioteka; Materiali darbam)

10.3. Karjeras izglitibas programmas isteno$anas plans izglitojamiem ar smagiem garigas
attistibas traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem.

Atspogulojot karjeras izglitiba sasniedzamo karjeras vadibas prasmju limeni izglitojamiem ar
smagiem garigas attistibas trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem tiek nemta
veéra atzina, ka “izglitojamo sp&jas médz but dazadas un nav pielidzinamas noteiktas klases
krit€rijiem” (Plostniece A., Roste-Plostniece 1., Stegmane A. Socialas zinibas 1.-9.klasém. Macibu prieksmeta
programmas paraugs specialas pamatizglitibas programmu istenosanai izglitojamiem ar smagiem garigds
attistibas traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem. Riga: VISC. 2013, 3. Ipp), tadel
prasmju limeni sakartoti pakapes, katra pakap€ nosaciti apvienojot vienu vai vairakas klases - 1.
pakape — 1. klase; 2. pakape 2.- 5. klase; 3.pakape 6.- 9. klase; 4.pakape — papildus macibu gadi
(Karjeras attistibas atbalsta pasakumu plana paraugs darbam ar izglitojamajiem specialas izglitibas
programmads.Riga:VIAA.2019). Istenojot karjeras izglitibu, pedagogs péc saviem ieskatiem atbilstosi
izglitojamo sp€jam, attistibas un veselibas stavoklim var individuali noteikt pakapi un variét macibu
saturu (var atkartot un nostiprinat to macibu pakapi vai dalu, kura ir atbilstosa izglitojamo sp&jam).

Pakape |Karjeras Temats Sasniedzamais rezultats | IstenoSana Metodika *
izglitibas
joma
1.pakape |Karjeras Mani Atpazist un  nosauc| Sociala un | “Uzmini profesiju”
izpete, pienakumi dazadus pasa  veikto| pilsoniska (20.metodika)
pasizpete darbibu veidus. macibu
joma
Gst priekSstatu par
ikdienas darbu, profesijam.
2.un 3. |Karjeras Profesiju Atpazist profesijas péc | Sociala un | “Uzmini profesiju”
pakape |izpéte daudzveidiba darba pienakumu pilsoniska (20.metodika)
aprakstiem vai macibu
demonstréjumiem, joma
darbariku un darba
attéliem.
2.un 3. |PaSizpéte, Sevis Nosauc personiskas Sociala un | “Sarunas profesijas”
pakape |karjeras iepaziSanas ipasibas un uzvedibu. | pilsoniska (33. metodika)
izpete Salidzina profesiju macibu
veidus, balstoties uz tajas| joma,
veicama darba specifiku. | valodu
macibu
joma
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2.un 3. |Pasizpéte Darbs ka Prot pastastit par saviem | Sociala un |“Mani darbi skola un
pakape |Karjeras katra cilvéka dotumiem un pilsoniska majas” (44.
planosana un |ikdienas vajadzibam. Pec macibu metodika)
vadiba nepiecieSami | pedagoga dota parauga joma
Karjeras ba un analiz€ informaciju par
izpéte zinasanu un veicama darba saturu.
prasmju Piedalas karjeras iesp&ju
pilnveides un karjeras ieceru
iesp&ja apspriesana.
2.,3.un |Karjeras Darba P&c pedagoga dotajiem | Sociala un “Nozimigas
4.pakape |izpete nozime kriteérijiem interpret€ | pilsoniska profesijas” (72.
cilvéka dzivé | vienkarSu informaciju macibu metodika)
par karjeras iesp&jam. joma,
Pauz savus uzskatus par valodu
sadzives situacijam. macibu
joma
2.,3.un |PaSizpéte Profesiju Péc pedagoga dotajiem | Sociala un | Profesijas mums
4.pakape |Karjeras daudzveidiba | kritérijiem interpret€ | pilsoniska apkart” (80.
planosana un vienkarsu informaciju macibu metodika)
vadiba par karjeras iespgjam. Ar joma
Karjeras prieku fantazg par
1zpete dazadam karjeras
attistibas iesp&jam.
4.pakape |Karjeras Kas ir CV, Ar pedagoga atbalstu | Sociala un
plano$ana un |iesniegums? raksta, aizpilda pilsoniska
vadiba vienkarsus lietiSkos macibu
dokumentus (iesniegums,| joma,
CV). valodu
macibu
joma

*Jeteicama metodika

100 metodikas karjeras attistibas atbalstam
euroguidance.viaa.gov.lv (Karjeras biblioteka; Materiali darbam)

5. Karjeras izglitibas verteSana

11. Izglitojamo sasniegumi karjeras izglitiba tiek verteti bezatzimju verteésanas sistéma, 1si mutiski
vai rakstiski raksturojot izglitojamo macibu darbibu, darba stilu, attieksmi un izaugsmes dinamiku.

11.1. Izglitojamo karjeras vadibas prasmju limenis beidzot 3., 6., 9.klasi pamatizglitibas programma
izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem.

Pasizpéte

Karjeras izpéte

Karjeras planosana un vadiba

3.klase

Prot izmantot zinaSanas
par sevi, savu gimeni, lai
izprastu savas spgjas,
dotumus, stipras puses,

Apzinas jédziena
“karjera” butibu, saistot
to ar saviem nakotnes
nodomiem.

Pilnveido savas zinaSanas un
prasmes gan macibu darba,
gan interesu izglitiba,

gan citas arpusskolas
aktivitates.
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intereses, prasmes, ka tos
redz pats un citi.

Doma par savu nakotni,
apgustot ikdienas darba
prasmes un iepazistot
dazadas profesijas.
Apzinas savu galveno
pienakumu mactties, spgj
macities patstavigi un
koncentrgjas macibu
uzdevumu apguvei un
1zprot savu atbildibu
sekmiga macibu procesa.

Ir priekSstats par ikdienas
darbu un interesu,
valasprieku saistibu ar
profesijam.

Izprot profesiju
daudzveidibu.

Zina, kur un par ko
strada vecaki un citi
gimenes locekli.

Zina nosaukt profesijas,
kuras strada cilveki
1zglitojama dzivesvieta,
un izprot vinu nozimibu
vietgjas sabiedribas
dzive.

Prot izplanot savu dienas
rezimu, paredzot laiku
macibam, pienakumiem
majas, valaspriekiem un
atpitai.

Ievéro pasa izveidoto dienas
rezimu.

par sevi, savu pieredzi un
sasniegumus, lai noteiktu
mérkus un pienemtu
lémumus.

Prot izpétit un pardomat
savas personigas un
sabiedribas vértibas.

Prot salidzinat un samérot
personigos sasniegumus

terminu “karjera” sava
izglitibas un profesijas
izveles konteksta.

Izprot Latvijas izglitibas
sistému un savas talakas
izglitibas iespgjas.

Spgj visparigi aprakstit,
kas ir darba tirgus un
kadas ir izglitibas un

6.klase Apzinas savas stipras un | Izprot terminu “karjera”, | Prot planot savu dienas
vajas puses un iespejas tas | saistot to ar saviem reZzimu, ieverojot savas un
attistit un pilnveidot. nakotnes nodomiem un citu intereses un iespgjas.
Prot noteikt svarigakos profesionalo izveli. Prot noteikt savas attistibas
faktorus, kas ietekmé vina | Izprot profesiju vajadzibas.
attieksmi pret macibam, daudzveidibu, Izprot, ka citi cilveki
darbu, veértibam, ricibu un | nodarboSanas veidus un | pienem lémumus, un
1zturéSanos. darba tirgus mainibu. saprot, kas var ietekméet
Izzina un izmanto Izprot profesiju veidus lémuma pienemsanu.
daudzpusigas lietderiga un tajas veicamo darba Prot pienemt personigus
briva laika pavadiSanas specifiku: fizisks — garigs | Iémumus un tos Tstenot
iespgjas, atrodot savam darbs, darbs telpas — atbilstosi planotajam.
sp&jam un vélmeém darbs ara u.tml. Macas dokumentet savus
atbilstosako. Izprot dazado profesiju sasniegumus.
Apzinas zinaSanu nozimi | lomu sabiedribas dzive
nakotng, sp&j sevi motivet | un veido priekSstatus par
macibu darbam un censas | savu iesp&jamo nakotnes
sasniegt savam sp&jam profesiju.
atbilstoSus rezultatus. P&tot profesiju
Izkopj savu valodas daudzveidibu, doma par
kulttru. Izprot publiskas savam nakotnes iecerém,
uzstasanas biitibu un ir par savam iespgjam
apguvis prasmes taja pilséta /novada/valsti.
piedalities, prezentgjot
dazadus darbus un
uzstajoties.

9.klase Prot izmantot zinasanas Izprot un izskaidro Apzinas karjeras nozimi

cilveka dzive un saprot
karjeras planoSanas
pamatnosacijumus.

Prot savakt, apkopot un
analizet atbilstoSu
informaciju par profesijam,
izzina savas turpmakas
izglitibas iespgjas.

12




Viduskurzemes pamatskola — attistibas centrs

un 1pasibas ar tiem
sasniegumiem un
1pasibam, kas ir
nepiecieSamas konkrétai
talakai karjerai.

Noverte sava gribasspeka,
neatlaidibas un personiga
ieguldijuma nozimigumu
dzives mérku sasniegSana.
Noverté savu sasniegumu
rezultatus.

Saprot, ka skola,
arpusskolas aktivitatés un
ikdiena var attistit savas
intereses, spéjas un
dotibas.

Apzinas interesu izglitibas
un brivpratigo darba
nozimi savas pasattistibas
veicinasana.

profesionalas apmacibas
iesp&jas dazadas
izglitibas iestades pec
pamatizglitibas ieguves.
Spgj atrast atbilstoSus
informacijas avotus,
sameklét, analizét un
izmantot informaciju par
karjeras iespgjam.
Izprot saistibu starp
1zglitibu, profesiju un
nodarbinatibu.

Apzinas izglitibu ka
vertibu, ir motivets
turpinat izglitibu.

Ir apzinajis sev saistosas
profesijas.

Apzinas informacijas
ieguves un konsultéSanas
iespgjas.

Zina dazadas alternativas
karjeras lémumu Tstenosanai.
Spgj paredzet dazadas ar
karjeru saistitas izvéles.

Prot veidot savu personigas
karjeras planu.

Prot pienemt ar karjeras
1zveli saistitus lémumus.

Ir izveidota un regulari tiek
papildinata savu sasniegumu
mape.

11.2. Izglitojamo karjeras vadibas prasmju limenis beidzot profesionalo pamatizglitibas

programmu.
Pasizpéte Karjeras izpéte Karjeras planosana un vadiba
3.kurss | Prot izmantot zinasanas Sp¢j izskaidrot terminu Ir izpratne par karjeras

par sevi, lai noteiktu
mérkus un pienemtu
lémumus.

Izprot, ka izaugsme un
parmainas ir karjeras
attistibas neatnemama
sastavdala.

Prot analiz&t savu
personigo pieredzi,
intereses, dotumus,
iemanas un spgjas,
vertibas, mérkus,
personigas Ipasibas,
sasniegumus un
dinamiku.

“karjera” ta plasakaja
nozime, saistot to ar
muzizglitibas tendencém
un dzivi konkurétsp&jas
un mainiga darba tirgus
apstaklos.

Izprot izmainas
sabiedriba un ka tas
ietekme karjeras attistibu
un darba tirgus
tendences.

Apzinas profesiju
mainibu saistiba ar
zinatnes un tehnologiju
attistibas tendencém
pasaulg.

Prot izpétit un izvertet
darba
tirgu,nodarbinatibas un
profesiju, izglitibas un
apmacibas iespg&ju
attistibas tendences.

saistibu ar sasniegumiem
izglitiba un muzizglitiba.
Apzinas faktorus, kuri janem
veéra karjeras

lémumu pienemsana. Pienem
meérktiecigus, pastavigus
lémumus

atbilstos$i savam interesém un
vajadzibam.

Apzinas dazadas alternativas
plana

istenoSanas gaita.

Ir izveérteta piemerotiba
izveletajai profesijai.

Ir apkopota informacija
atbilstosi izveletajai
profesijai.

Ir apgiitas planoSanas
prasmes un spgj uznemties
atbildibu par savu planu
IstenoSanu.
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Izprot Latvijas izglitibas
sistému un savas talakas
izglitibas iespgjas.

Izprot bitiskakos
nosacijumus studijam
arzemes.

Zina, kur meklét
informaciju par iespgjam
turpinat izglitibu un ar to
saistitajiem studiju
fondiem, stipendijam,
kreditiem u.c. gan
Latvija, gan arvalstis.

Ir iepazinis dazadas
darbavietas, darba devéju
prasibas, darba
pienakumus.

Parzina darba
mekl€Sanas procesu.
Izprot profesionalas
€tikas pamatprincipus un
prasibas

Izzinatas izglitibas vai darba
iespgjas pec skolas
beigsanas, iegiistot
informaciju par

interes€joso
profesiju/nodarbosanas veidu
un izveloties sev vélamo.
Veido savu personigas
karjeras planu, ir gatavs to
1stenot.

11.3. Izglitojamo karjeras vadibas prasmju [imenis pamatizglitibas programma izglitojamiem ar
smagiem garigas attistibas traucejumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucejumiem.

slikta saruna un riciba.
Isi pastasta par sevi.
Skaidro laika taupiSanas

informaciju. Atpazist
un skaidro
nodarbos$anas veidus
un profesijas laukos un

Pakape Pasizpéte Karjeras izpéte Karjeras planosana un vadiba
1. (1.klase) | Atpazist, nosauc Atpazist, nosauc Prot sakartot savu
dazadus pasa veikto gimenes majas darbus | darbavietu, piederumus,
darbibu veidus. un pienakumus. rotallietas. Noliek vieta
Orientgjas dienas stundu rotallietas un darba
saraksta un kalendara. piederumus. Izpilda
noradijumus par klases
telpas védinasanu.
2. (2.-5. Draudzgjas ar saviem Nosauc gimenes Ievero ieteikumus
klase) klases biedriem. Skaidro | loceklu profesijas, lietderigai briva laika
un ievero uzvedibas un | amatus, atseviskus izmantoSanai. Sakarto
drosibas noteikumus. darba pienakumus. rotallietas. Veic deZuranta
Orientgjas nedé€las Nosauc skolas pienakumus, telpu
stundu saraksta un darbinieku profesijas, | uzkopSanas darbus.
kalendara. Veido darba pienakumus Skaidro jédzienu
nedélas kalendaru. Skaidro skolas “sadarbiba”, prot sniegt un
direktora, skolotaju, sanemt palidzibu.
darbinieku lomu skola.
3. (6.-9. Nosauc savas rakstura Meklg interneta Sakarto un noliek vieta
klase) 1pasibas. Atskir labo no | nepiecieSamo darba inventaru. Veic

uzticétos pienakumus
klasg, skola. Veic
dezuranta pienakumus
skolas @damtelpa.
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nozimi. Prot organizet pilséta. Skaidro

savu atpiitas laiku. jédzienus “darba
pienakumi”, “darba
laiks”, “darba alga”.

4. (papildus | Nosauc morales un Nosauc, kas var izraisit | Nosauc savu nakotnes
macibu | &tikas normas, skaidro darba traumas, un nodarbosanos, profesiju.
gadi) to nozimi un ieveroSanas | skaidro, ka no tam Skaidro darba tiesibu,

nepiecieSamibu. Skaidro | izsargaties. Raksturo darba Iiguma, darba
sevis audzinasanas darba pienakumus un intervijas jédzienus. Ir
nozimi. Saskata darba vidi noteiktas prieksstats par darba
pieklajibas kludas profesijas. drosibu, problémam un to
dazadas situacijas. Prot risinaSanu darbavieta.
izmantot un planot savu Skaidro darba samaksas
laiku. Organize€ savu J&dzienu un nosauc tas
dzivi diennakti un veidus. Lieto darba rikus
nedéla, saistiba ar skolas un inventaru, veic ta
rezimu. Plano ikdienu, kops$anu, labosanu. Veic
veidojot ierakstus darba telpas uzkopsSanas
kalendara tipa piezimju darbus. Skaidro darbinieku
gramatina. Pielieto attiecibas darbavieta.
saruna veiksmigas
komunikacijas lidzeklus
— vardus, skatienus,
kermena valodu.
Raksta un aizpilda
vienkarsus lietiSkos
dokumentus
(iesniegums, CV).
6. Karjeras izglitiba izmantojamas metodes

Nr. Metode Prasmes

1. AnketeSana/ aptauja Apgiit prasmi atbildét uz jautajumiem, prast izteikt savas domas.

2. Intervija Apgitst prasmi sarunaties: uzklausit sarunas biedrus, uzdot konkrétus

jautajumus, atbildét uz jautajumiem, veidot dialogu.
3. Darbs ar informacijas Prast atrast, atlasit un kritiski izvertét informaciju.
avotiem

4. Darbs grupas Apgit iemanas sadarboties komanda, sadalot pienakumus.

5. Darbs paros Veidot prasmes sadarboties, uzklausit otru, prast vienoties.

6. Diskusija Macities izteikt savu viedokli, to pamatot, uzklausit citu domas.
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7. Ekskursija Iepazistinat ar realu darba vidi, karjeras iespgju daudzveidibu, jaunam
tehnologijam.

8. Parrunas/sarunas Apgiist prasmes veidot dialogu, noskaidrot citu viedokli, veikt parrunas
nenovirzoties no témas, uzdot jautajumus un atbildet uz tiem.

9. IT tehnologiju Attista prasmi lietot miisdienas tehnologijas informacijas iegi§ana,

izmantoSana saglabasana un apkoposana.

10. Pasvertgjums Veidot kompleksu savas darbibas, uzskatu, sp&ju, interesu, rakstura
novertésanas un analizes prasmi.

11. Prata vétra Izprast, ka jebkuru neskaidru jédzienu var izskaidrot, ja izsaka dazadus
viedoklus.

12. Prezentacija Apgit prasmes un iemanas paradit sevi un savu padarito darbu
Veidot iemanas rakstit CV, motivacijas v€stules, iesniegumus.

13. Projekts Apgut prasmi stradat patstavigi, sadarboties ar citiem, iegiit un izvertet
informaciju, izdarTt secinajumus, prezent&t rezultatus.

14.  |Spéles Apgit prasmi ieklauties kolektiva, veidot saskarsmi, prast novertet
sevi salidzinajuma ar citiem.

Iejusties lomas, kas attalinatas no izglitojama bitibas, bet kuras vini
ikdiena var nokliit. lemacities modelét dazadas problémsituacijas.

15. Tests Rosinat iegtit informaciju par kadu jomu.

16. TikSanas Iegiit informaciju par kadu jomu interese radiSanai.

17. Veérosana Apgiit iemanas izvirzit merki patstavigi verot, pierakstit, salidzinat,
izdarit secinajumus.

18.  |Portfolio/darba mape |Vakt materialus, iegiit informaciju, to apstradat, krat un veidot savu
darba mapi — portfolio.

19.  |Prognoz&Sana Macities paredz€t iesp&jamo rezultatu.

20.  |Venna diagramma Macities noteikt kopigo un atskirigo un definét slédzienu.

21.  |Pétijums Apgiit prasmi stradat ar problémsituaciju: formulét problému, veidot
risinajuma planu, izveértét gaidamo rezultatu, meklet alternativu
risindjumu, pienemt lémumu, iegiit praktiskas iemanas
pétnieciskajam darbam.

22, |Analize Prast objektivi novertét un atskirt savas vertibas no
visparpienemtajam dzives vertibam.

Apgiit prasmes, lai ,,gribu, varu, vajag”veidotu vienotu kopumu.

23.  |Individualais darbs Macities stradat patstavig.i

24.  |Enu diena Iepazit tuvak darba vidi. Iepazit izveletas profesijas plusus un
minusus.

7. Karjeras izglitibas IstenoSanai ieteicama literatiira un interneta avoti

il

AR

100 KAA metodikas. VIAA, 2019.

Karjeras attistibas atbalsts / [zglitiba, konsultéSana, pakalpojumi/(2008)Riga: Valsts
Izglitibas attistibas agentiira

Karjeras iesp€ju izpéte/ metodiskais paliglidzeklis PIAP agentiira, 2003

Karjeras izglitiba 7., 8., 9. klasei. Metodiskie ieteikumi. PIAA, 2006

Karjeras izglitiba skola/ Pieredze 2009 (2010) Riga: Valsts Izglitibas attistibas agentiira
Korna E.(2011) Karjeras izglitiba. Riga: Raka.

Kur§ macibu priekSmets man patik vislabak? Padomi veiksmigai karjeras izvélei. VIAA,
Karjeras atbalsta departaments, 2008
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8. Mans bérns izvelas karjeru, VIAA, 2010.
9. Nakotnes iespéju izzinasana. Karjeras veidoSanas macibu programma pamatskolas
izglitojamiem. Nensija Perija, Zarks van Zants

Interneta resursi:

1. www.europass.lv/ - CV standarts “Europass”

2. http://jaunatne.gov.lv/lv - informativi materiali par konkursiem un brivpratigo darbu

3. www.niid.lv - nacionala izglitibas iesp€ju datu baze

4. http://www.nva.gov.lv/karjera/ - informativie un metodiskiec materiali sevis, profesiju un
izglitibas iespaju izpétei, ieteikumi karjeras planosanai

5. www.prakse.lv - prakses, darba, brivpratigd darba vakances jaunieSiem, informacija par
profesijam un izglitibas iesp&jam

6. www.profesijupasaule.lv — profesiju paraksti, intervijas ar profesionaliem, darba vides
fotogalerijas, profesiju apguves iespgjas.

7. https://rakete.weebly.com - Karjeras RAKETE — informativi materiali.

8. Izglitojosa filma «Zalais pipars» | RTU Labbiitibas un karjeras atbalsta centrs — 1.-5. filma

Sagatavoja PKK Inga Rence - Remte
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8. Pielikumi
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1.pielikums

Ieteicamas témas karjeras izglitibas integréSanai dazadas macibu jomas

Sevis izzinaSana - gribu

Intereses, vélmes, centieni, buitiskais dz1veé

Kas es esmu?

10. Par ko velos kliit?

Tema Macibu joma Sasniedzamais rezultats
1. Manas intereses. Sociala un pilsoniska macibu |Apzinas savas intereses, to
2. Kas es esmu? joma, valodu macibu joma |kadas darbibas patik veikt.
3. Kads es velos kluit?
4. Manas intereses.
5. Lietas, ko man patik
darft.
6. Kad es jutos labi?
7. Mani plani. Sociala un pilsoniska macibu | Dal€ji prot sevi raksturot,
8. Mana nedéela Sodien un joma, valodu macibu joma novertét. Macas planot savu
nakotné. darbibu, saskatit savas ricibas
9. Ka cilveki un es dzivo sekas.
pasaule?

11. Mans raksturs.

Sociala un pilsoniska macibu
joma, valodu macibu
joma

Dalgji izprot doto rakstura
1pasibu nozimi. Dalgji prot
sevi noraksturot.

12. Ar ko saistitas manas
intereses-cilvékiem,
dabu, tehniku, makslu?

Visas macibu jomas

Apzinas savas intereses.

13.Kads es esmu? Darbs
grupa, vienatné.

Visas macibu jomas

Izzina savas rakstura ipasibas.
Macas izvertet veélamu un
nevélamu ricibu.

Apzinasanas - varu

Zinasanas, prasmes, sp&jas, stipras, vajas puses. Ko es varu?

Téma

Macibu joma

Sasniedzamais rezultats

1. Mani sasniegumi
Manas prasmes.

2. Vai es protu
sadarboties?

3. Nepietiek tikai zinat,
vajag darit!

Sociala un pilsoniska macibu
joma, valodu macibu
joma

Kultiiras izpratnes un
pasizpausmes maksla
macibu joma

Visas macibu jomas

Dalgji prot novértét savas
stipras puses. Macas
sadarboties, rikoties dazadas
situacijas.
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4. Ko es daru, lai
sasniegtu merki?

Sociala un pilsoniska macibu
joma, valodu macibu

Dalgji prot novertet savas
stipras puses.

vienam un kopa ar
draugiem, gimeni?
Mani valas prieki.

macibu joma

Sociala un pilsoniska macibu
joma, valodu macibu
joma

Matematikas macibu joma

joma
5. Mans dienas reZims Sociala un pilsoniska macibu |Dalgji apzinas savus
6. Mani pienakumi skola joma, valodu macibu pienakumus skola un majas.
un majas. joma
Matematikas macibu joma
7. Mans brivais laiks Kultiras izpratnes un Prot pastastit par dazadiem
8. Ko man patik darit pasizpausmes maksla hobijiem.

9. Mana veseliba un
nakotnes profesija.

10. Veseliba un man
piemérota profesija.

Sociala un pilsoniska macibu
joma
Veselibas un fiziskas aktivitates
macibu joma

Prot noveértét veselibas nozimi
cilveka dzive.

11. Manas stipras puses un
neveiksmes, griitibas.

Sociala un pilsoniska macibu
joma, valodu macibu
joma

Prot novertét savas vajas
puses, kas patik, ko prot darft,
kadas griitibas.

Lémumu pienemsSana - vajag

Profesiju daudzveidiba, darbs vasara, palidziba gimenei. Kas es basu? Kurp es eju?

Téma

Macibu joma

Sasniedzamais rezultats

1. Mans brivais laiks.
2. Mani pienakumi.
Mani pienakumi skola un

Sociala un pilsoniska macibu
joma, valodu macibu joma
Kultiiras izpratnes un

Izzina dazadas briva laika
pavadiSanas iespéjas.

majas. pasizpausmes maksla macibu
3. Manas gimenes loceklu| joma
hobiji. Dabszinatnu macibu
4. Mani majdzivnieki. joma
5. Ko es dariSu vasara? Matematikas macibu joma
6. Profesiju daudzveidiba-|  Visas macibu jomas Ir priek$stats par profesija

stradajoso pienakumiem, kadi
darba riki jalieto.
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(dazadas profesijas, kuras ir
svarigi prast rekinat;
daildarznieks, amatnieks,
elektrikis, pavars, darbi
tipografija, radosas profesijas,
amatnieki, Suveji, gramatu
labotaji, majstradnieki u.c.)

7. Profesija un atbilstoSais

apgerbs, darba

Atpazist /prot nosaukt savu

Transporta, sakaru,
komunalie, mediciniskie,
sadzives pakalpojumi.

piederumi. tuvinieku profesijas.

8. Manas gimenes loceklu
profesijas.

9. Profesijas, kuram Tehnologiju macibu joma  |Izprot jauno tehnologiju
nepiecieSamas nozimi sava izveletaja
datorprasmes. profesija.

10. Pakalpojumu sferas Visas macibu jomas Izprot pakalpojumu sferas
profesijas. profesiju nozimi cilveka

dzive.

11. Mani plani.

12. Mana ned€la Sodien un
nakotné. Ka cilveki un
es dzivoju pasaule? Par
ko velos kliit?

Sociala un pilsoniska macibu
joma, valodu macibu joma
Matematikas macibu joma

Dalgji prot sevi raksturot,
novertet.

Macas planot savu darbibu,
saskatit savas ricibas sekas.
Izmantojot pedagoga dotos
piemérus, plano savu darbibu
ilglaicigu mérku sasniegSanai.
Spriez, ka cilvéku sp&jas un
zinasanas rada pievienoto
vertibu. Prognozg, ka izglitiba
var ietekmét dzives labklajibu
nakotngé.
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2.pielikums

Ieteikumi darbam ar izglitojamiem specialas izglitibas programmas

1. Instrukcijas jasniedz, izmantojot vienkarSus vardus un teikumus. P&c instrukciju sniegSanas
japarbauda, vai izglitojamie tas sapratusi.

2. Izglitojamiem ar atru nogurdinamibu var biit griti ierasties uz stundam laika vai visu dienu macities.
Tados gadfjumos ir loti svarigi atkartoti sniegt instrukcijas, tam jabuit Tsam, konkr&tam. Lai
parliecinatos, ka izglitojamais informaciju ir dzirdgjis, var liigt instrukciju atkartot.

3. Ta vieta, lai abstrakti stradatu tikai ar pildspalvu un papiru, jaizmanto reali objekti, kam izglitojamais
var pieskarties. Tas ir svarigi visiem izglitojamiem, bet 1pasi izglitojamiem ar 1pasdm vajadzibam.

4. Ja izglitojamais spgj runat, jabiit pacietigam un jalauj izglitojamam izteikties vinam &rta atruma
(pieméram, uzdodot un atbildot uz jautajumiem, izsakot komentarus).

5. Ir izglitojamie, kam janodroSina iesp&ja kusteties. Piemé&ram, cerebralas triekas gadijuma
izglitojamam var bt nepiecieSama muskulu stimulacija, lai uzlabotu vinu motoras spgjas.

6. Dala izglitojamo var biit atri nogurdinami. Tapéc jalauj izglitojamiem atpiisties — janodroSina atpiitas
telpas.

7. Ja izglitojamam ir vaja sika motorika (pieméram, griitibas satvert pildspalvu) janodroSina pieeja
datoram macibu laika.

8. Vienlaikus javeic tikai viens uzdevums (nevis vairakus paraléli). Jastasta izglitojamam, kad
konkré&tais uzdevums ir beidzies, un kad sakas nakamais.

9. Uzdevums jasadala vairakos posmos un japilda soli pa solim. Izglitojamam butu jasak ar to, ko vins
jau mak un tikai tad japieverSas tam, ko v&l neprot. Ja rodas problémas, jaatgriezas soli atpakal
uzdevuma veikSana.

10. Veicamie uzdevumi jasasaista ar izglitojama pieredzi un ikdienu.

11. Uzdevums javeic vairakkart. Tas lauj nostiprinat jaunas apgiitas prasmes un paaugstina paSapzinu
(atkartojumu daudzumu nevajadzetu parspilét!).

12. Ar noteiktu intervalu jaatkarto galvenie uzdevumi, lai raditu ieradumu un lai jaunapgiitas prasmes
netiktu aizmirstas.

13. Ieteicams liigt citiem izglitojamiem (kam ir labi akadémiski sasniegumi) palidzet klasesbiedriem.
Palidzeésana ir abpusgji bagatinoSs process, kas palidz attistit socialas, emocionalas un akadémiskas

prasmes.

22



Viduskurzemes pamatskola - attistibas centrs
14. Pedagogam jabiit dasnam ar uzslavam un jaiedroSina izglitojamais, kad kaut kas izdodas labi un ir

apgutas jaunas prasmes. Tapat jaslavé par centigu darbu!

15. Japalidz izglitojamam atpazit vina stipras puses, tas skaidri un konkreti nosaucot un paskaidrojot,
ka tas ir noderigas ari citas jomas. Tas palidz€s visparinat iemacito, ka arT cels izglitojama ticibu saviem
spekiem.

16. Motivet citus izglitojamos ieklaut izglitojamo ar dazadiem ierobezojumiem vinu rotalas un
aktivitates arpus stundam. Sadarbiba ir abpusgji bagatinosa!

17. Ignorét nevélamo uzvedibu, ja izglitojamais to izmanto, lai pieverstu sev uzmanibu. Uzslavét un
pieverst uzmanibu, kad uzvediba ir laba.

leteikumi atbalsta sniegSanai noteiktu grupu izglitojamiem

1. Ja izglitojamam ir fiziski ierobeZojumi
e Klases un skolas telpas (bibliotekas, labiericibas, sporta un sp€lu telpas) japadara fiziski pieejamas
visiem izglitojamiem.

® [zglitojamiem, kas izmanto krukus vai ratinkréslu, var biit griiti parvietoties klase starp soliem, tapec
ir svarigi iekartot klases telpas ta, lai parvietoSanas netiktu apgriitinata. Klasei jabut sakartotai ta, lai
izglitojamiem ir pieeja ne vien tikai savam solam, bet arT citam klases dalam — lai panemtu kaut ko no
plaukta vai piedalitos grupu aktivitates.

® [zglitojamiem ar fiziskiem ierobezojumiem var bt nepiecieSamas speciali pielagotas mebeles — slips
galds, ergonomisks krésls u.c. Tas janodroSina, neradot apgritinajumu citiem izglitojamiem.

e Speciali pielagotam mébelem jabiit pieejamam ikvienam, kam tas nepiecieSamas.

e Ir izglitojamie, kam &rtak macities ir stavot nevis, s€zot sola, vajadzibas gadijuma, janodrosina sada
iespéja.

e [zglitojamie ar fiziskiem ierobeZojumiem var v€l&ties izmantot audio ierakstitaju vai elektrisku
piezimju veikSanas ierici, janodroSina ar1 iesp€ja iesniegt majasdarbus audio formata

. ® Lielai dalai izglitojamo ar fiziskiem ierobeZojumiem nepiecieSams papildus laiks lasiSanai,
rakstiSanai, piezimju veikSanai. Tas var ietekmét gan to, cik aktivi izglitojamais piedalas stunda, gan ar1
to, cik daudz laika nepiecieSams, lai pilnigi veiktu uzdevumus. Pedagogiem un skolas administracijai
janodroSina iespgja izglitojamam paradit skola apgiito, dodot vinam nepiecieSamo laiku. Turklat
jasaprot, ka tas ir svarigi ikvienam izglitojamam, pasi eksamenos.

e Ja uzdevumi ietver bibliotekas izmantoSanu, tad dalai izglitojamo ar fiziskiem ierobezojumiem var
biit nepiecieSams papildus laiks So uzdevumu veikSanai. Pedagogiem biitu laicigi jasagatavo konkrétas
instrukcijas — literattiras saraksts, noradijumi par daramo un cita nepiecieSama informacija uzdevuma
veikSanai. Tas lauj izglitojamiem sagatavoties un uzsakt uzdevumu laicigi.

e Ja uzdevumi un aktivitates planotas arpus skolas (muzeju apmekl&jumi, sporta aktivitates), tas japlano

tada veida, kas lauj piedalities ikvienam. Piem@ram, muzeja apmekl&jums japlano tada vieta, kura
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pieejama visiem. Ja planotas sporta aktivitates, tad janodroSina iesp&ja sevi izaicinat ikvienam atbilstosi

savam sp&jam un potencialam.

e Pargjie klases izglitojamie jaiedrosina palidzet klasesbiedriem ar ierobezojumiem — tas ir abpusgji
bagatinoss process, kas palidz attistit savas socialas, emocionalas un akadémiskas prasmes.
2. Ja izglitojamam ir uzmanibas deficits un hiperaktivitate:

e Laut izglitojamiem kust&ties macibu laika. Ja no viniem tiks prasits mierigi seédet, tad visi speki tiks
veltiti tam, lai koncentrétos uz séd€Sanu un rezultata var nepietikt speka macibu vielas apguvei.
Savukart tad, ja viniem tiks lauts izveleties savas aktivitates pasiem, tas var traucét citiem izglitojamiem
un pedagogam. Tapeéc pedagogam biitu nepiecieSams izvéleties atbilstoSas aktivitates.

e Laut izglitojamiem atbildet mutiski. RakstiSana var sagadat biitiskas grutibas. Pieméram, matematika
izglitojamam var likties neiesp&jama parslégSanas no tas smadzenu dalas, kas atbildiga par rékinasanu
uz to smadzenu dalu, kas lauj domas parverst rakstiba. Tas pats izglitojamais var spét parrakstit tekstu
bez problemam, ka arT soli pa solim izstastit matematikas uzdevuma atrisinasanu, bet salikt abus
uzdevumus kopa nozimé 5 minttes ilgu uzdevumu parveérst 40 miniites ilga.

e Integrét kustibu maciSanas aktivitates. Macoties rakstit un rékinat var spélet spéeli, kur klase jasastajas
atbilsto$i sava varda garumam: ILGA (4 burti) stav blakus JANIM (5 burti), kas stav blakus
GEORGAM (6 burti) utt. ST spéle noder, lai, fiziski kustoties, apgiitu burtus un skaiti$anu.

e Piedavat izglitojamiem uzdevumu sarakstu ar lietam, kas ikdienas japaveic. Izglitojamiem ir
raksturiga vélme zinat, kas notiks talak. Darbu saraksts palidz apgiit atbildibas uznemsanos par savam
darbibam. Tad, kad kads darbs padarits, svarigi to atzimét.

3. Ja izglitojamam ir autiska spektra trauc&jumi:
e [eteicams izmantot atgadnes — vizualus uzskates materialus, kas palidz izglitojamam atpazit un

noradit uz savam vajadzibam, vélmeém.
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