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METODISKO KOMISIJU REGLAMENTS

[zdoti saskana ar Visparéjas izglittbas likuma
10.panta tresas dalas 2.punktu
I. Visparigie noteikumi

1. Viduskurzemes pamatskolas — attistibas centra (turpmak teksta — skola) metodisko komisiju
reglaments nosaka galvenos Metodisko komisiju darba organiz€$anas jautdjumus, mérki,
kompetences, darbibas jomas un komisijas vaditaju tiesibas un pienakumus.

2. Metodiskas komisijas steno atbalstu macibu darba kvalitates paaugstinasanai, sniedz
pedagogiem nepiecieSamo palidzibu. veicina pedagogu sadarbibu skolas ietvaros un ar citu
skolu kolégiem, piedalas pedagogu profesionalas pieredzes un pilnveides projektos.
3. Skola Metodiskas komisijas ir izveidotas, lai nodroSinatu:

3.1. esosas metodikas apzinasanu un 1stenosanu;

3.2. metodisko materialu izstradi;

3.3. datu bazes izveidi;

3.4. labakas pieredzes apkopoSanu un ieteikumu sagatavos$anu;

3.5. tematisku pasakumu organizé€sanu;

3.6. projektu TstenoSanu, inovaciju ievieSanu.

4. Metodiskajas komisijas darbojas viss skolas pedagogiskais personals, un daliba metodisko
komisiju darba ir obligata.



II. Metodisko komisiju mérkis un uzdevumi

5. Metodisko komisiju darba mérkis ir katra pedagoga izaugsme un profesionala Itmena
paaugstinasana.
6. Metodisko komisiju darba uzdevumi:

6.1. paaugstinat pedagogiska procesa kvalitati;

6.2. uzlabot izglitojamo macibu rezultatus;

6.3. istenot ar konkréto macibu priekSmetu jomu saistitas aktivitates savu macibu
priekdmetu popularizésana (macibu priekSmetu olimpiades, pasadkumi un macibu
priek$Smetu nedé€las, pieredzes apmainas pasakumi, savstarp€jo stundu véro$ana);

6.4. nodrosinat starppriek$metu saikni starp atseviskiem macibu priekSmetiem un
audzinasanas pasakumiem;

6.5. sagatavot macibu lidzeklu un gramatu sarakstu un iesniegt apstiprinasanai
pedagogiskas padomes s&dg;

6.6. izvertét pedagogu izstradatos metodiskos materialus, didaktiskos materialus, darba
burtnicas, uzskates un izdales materialus.

6.7. uzraudzit macibu priekSmetu darba efektivitati un saturu.

7. Metodiska darba saturu skola nosaka skolas attistibas plans. Darbu organiz€, pamatojoties uz
maciSanas un macisanas procesa rezultdtu analizi, izglitojamo zinasanu kvalitates un
audzinasanas darba analizi, macibu priekSmetu skolotaju darba analizi un pasveértéjumu, ka art
Metodisko komisiju parskatu un pasvertgjumu.

II1. Metodisko komisiju darba organizacija

8. Metodisko komisiju vaditgjus ar rikojumu nosaka skolas direktors.
9. Metodiskas komisijas galvenas darba formas:
9.1. informativas sanaksmes;
9.2. tematiskie pasakumi, radoSie darbi saistiti ar macibu saturu;
9.3. macibu procesa véroSana un analize;
9.4. individualas sarunas;
9.5. pieredzes apmaina;
9.6. metodisko ieteikumu izstrade.
10. Metodisko komisiju seédes vada katras Metodiskas komisijas vaditajs.
11. Metodisko komisiju apvienotas sédes vada Metodiskas padomes vaditdjs, nepiecieSamibas
gadijuma kads no MK vaditajiem.
12. Metodiskas komisijas sanaksmes notiek ne retak ka 1 reizi semestri.

13. Metodisko komisiju sanaksmes protokolg, tiks€jot izskatamos jautajumus, pienemtos
lémumus un atbildigos par to izpildi.

14. Metodisko komisiju [Emumus pienem ar balsu vairakumu, ja s€dé piedalas vismaz divas
treSdalas komisijas sastava.

15. Sézu protokolus paraksta Metodisko komisiju vaditaji un protokolisti. Protokolus glaba
atbilstosi skolas lietu nomenklatirai.

16. Metodisko komisiju darba dokumentacija satur informaciju:
16.1. darba mérki un uzdevumi;

16.2. pedagogu saraksts;



16.3. darba plans attiecigajam macibu gadam:
16.4. savstarpgjo stundu véroSanas materiali;

16.5. skolot@ju un skolénu sasniegumu apkopojums (konkursi. projekti u.c.):

IV. Struktiira

17. Skola izveidotas un darbojas Metodiskas komisijas:
17.1. Izglitibas programmas “21015811" Metodiska komisija;
17.2. Izglitibas programmas 21015911 Metodiska komisija;
17.3. Profesionalas pamatizglitibas programmu Metodiska komisija.

V. Metodisko komisiju vaditaja pienakumi un tiesibas
18. Metodisko komisiju vaditaju pienakumi:

18.1. organizét un vadit Metodisko komisiju darbu atbilstosi skola noteiktajiem
komisijas darba virzieniem;

18.2. regulari piedalities Metodiskas padomes darba;

18.3. organizét Metodiskas komisijas sandksmes par aktualiem macibu procesa,
metodiskajiem jautajumiem, inovacijam un aktualitatém;

18.4. veikt izglitojosu un metodisku darbu ar jaunajiem skolotajiem;
18.5. atbildét par Metodisko komisiju dokumentaciju, to regularu kartoSanu un
papildinasanu:
18.6. nodrosinat sastadita darba plana 1steno$anu.

19. Metodisko komisiju vaditaju tiesibas:
19.1. sadalit pienakumus Metodisko komisiju locekliem, sekot lidzi darba izpildei;
19.2. ieviest inovacijas macibu un audzinasanas darba;

19.3. izveidot darba planu kart€jam macibu gadam.

VI. Nosléguma jautajumi

20. Izmainas un papildinajumus reglamenta apspriez Metodiskas padomes séd€, noforméjot
grozijumu projektu parakstiSanai skolas direktoram.

21. Atzit par speku zaudg&jusu 2021. gada 1. septembra skolas Metodisko komisiju reglamentu.

APSPRIESTS
Pedagogiskas padomes sédé 16.02.2026.
Protokola Nr. VPAC/3.10/26/1.



