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Kiartiba, kada risinamas batiskas viedoklu arikiribas izglitibas jautajumos starp
pedagogu un izglitojama gimeni

1. Visparigie jautijumi

1. Kirtiba nosaka tiesisko un organizatorisko ietvaru, kada Viduskurzemes pamatsskold
- attistibas centrd (turpmak — lestade) tiek risindtas batiskas viedoklu arskiribas
(domstarpibas) izglitibas procesa  organizicijas, macibu  satura. metodikas un
vértésanas jautdjumos starp lestades pedagogu un izglitojamd vecdkiem vai
likumiskajiem parstavjiem (turpmak — Gimene).

2. Noteikumi izstirddani. pamatojoties uz lzglitibas likuma normam (30. pantu ar
5. dalu). kas nosaka izglitibas iestades vaditdja pienikumu nodrodinat tiesisku un
konstruktivu ietvaru konfliktsitudiciju risindsanai. vienlaikus respekigjor pedagoga

profesiondlo autonomiju un aizsargdjot berna labdikas intereses.

»

Domstarpibu risindsanas pamatd ir savstarp&ja ciena. objektivitite. konfidencialitate un
sadarbiba. nodroSinot. ka jebkurs pienemtais [@mums priméri kalpo izglitojama

attistibai un emociondlajai labklijibai.




4.

N

1. Domstarpibu risindSanas posmi un termini

Pirma limena risindSana (Individuilais posms):

4.1. Rodoties viedok|u atdkiribam. pedagogs un Gimene tas vispirms risina tieda
savstarp@ja komunikaciji (sarund vai e-klases sazind).

4.2, Puses vienojas par tiksands laiku ne vElak ki 3 (tris) darba dienu laikad no briza,
kad sanemts ierosindjums uzsakt sarunu.

4.3, Ja pirmd limena sarunds vienoSands netiek panakta 5 (piecu) darba dienu laika.
process tiek virzits uz nakamo posmu.

Otrd limena risindSana (Atbalsta posms):

5.1. Ja individuaii vienoties neizdodas, saruna tiek piesaistits Klases audzindtdjs,
mactbu jomas koordinators vai lestades atbalsta personills (izglitibas psihologs.
socidlais pedagogs, logopéds).

5.2. Atbalsta posma tikSanas tiek organizéa ne vélik kil 5 (piecu) darba dienu laika
péc pirm@ posma noslégsanas.

5.3. Saja posma puses var sagatavot rakstisku vienodanas protokolu par veicamajiem
soliem domstarpibu novérianai.

Treda limena risinidSana (lestides vadibas posms):

6.1. Ja domstarpibas nav atrisindtas iepricks€jos posmos. pedagogs vai Gimene
iesniedz rakstveida iesniegumu lestades direktoram.

6.2. Direktors izskata iesniegumu, pieprasa pudu rakstveida paskaidrojumus un pienem
galigo [@mumu 10 (desmit) darba dienu laikd no iesnieguma sanemsanas dienas.
Sare2gitu lietu gadijuma direktors ir tiesTgs terminu pagarindit idz 30 diendm. par
to rakstiski pazinojot abam pusém.

1. Kolegiilo institiiciju iesaiste

Ja viedoklu atdkiribas skar plasdku izglitojamo loku, metodisko pieeju kopuma vai

sisteémiskus lestades darbibas jautdjumus. lestddes direKtors vai pedagogu grupa ir

tiesiga virzit jautdjuma izskatiSanu kolegidlajds institicijas:

7.1. Pedagogiskaja padom& - ja domstarpibas ir saistitas ar micibu  satura
interpretaciju.  vért@danas  kritériju  piem@olanu. macibu  metodiku  vai
pedagogiskas &tikas normam. Pedagogiskd padome izskata situdciju un shiedz

direktoram un pedagogiem kolegialu, profesioniifu atzinumu vai rekomendacijas.



7.2, lestides padomé (SKolas padomé) — ja strids skar lestides fek3gjas Kantibas
noteikumus. materidltehnisko nodrosindjumu. veciiku lidzdalibas formas vai citus
organizatoriskus jautdjumus. Kuros likumdoSana paredz veciku un iestades
sadarbibas ietvary,

8. Kolegiilds institdcijas atzinums ir konsultativs, tacu tas Kalpo par bitisku argumentu
un pamatu lestades direktora galigd rikojuma vai |émuma pienem3anai.

IV, Pedagoga profesionild autonomija un dibinatiaja atbalsts

9. Risinot domstarpibas. tiek stingri ievérots pedagoga profesiondlds autonomijas
princips. Gimenet ir tiesibas sanemt informiciju un [idzdarboties. tadu 3 npevar
vienpersoniski noteikt micibu metodes vai satura interpretdciju. kas ir pedagoga
Kompetence,

10. GadTjumos. kad batiskas viedoklu atdkirfbas nav iesp@jams atrisingt lestades ietvaros
vai ja pret pedagogu tiek vErsts nepamatots emociondls vai tiesisks spiediens.
pedagogam un lestades vaditdjam ir tiesibas vérsties pie lestades dibinataja
(pasvaldibas izglitibas parvaldes/specidlistiem) p&c tiesiska, metodiska vai konsultativa
atbalsta,

V. Nosléguma jautdjumi

11, Noteikumi stajas speha ar to apstiprindSanas bridi un ir saistoSi visiem lestides

pedagogiem un izglitojamo Gimengm.

12, lestade nodrodina So noteikumu publisku pieejamibu lestades timek|vietné.

Lzskatits un apstiprindrs Skolay padomes 2026, gada 26. oktobra sédé.
Protokols Ni. §




Mielikums Nt |
Kirtiha, AFdd rivindmas bittiskay viedokli ai3sRirtbas izglfibus joutdjumos starp pedagogu iun izglirojamda

pimeni
DOMSTARPIBU / VIEDOKLU ATSKIRIBU RISINASANAS
SARUNAS PROTOKOLS
Datums: 20 | gada
Norises vieta:
Sarunas sikuma laiks: Beigu laiks:

Sarunas dalibnieki:
Pedagogs (-1):

lzgltojama vecdks (-i) / likumiskais parsidvis:

Atbalsta persondls / vadibas pirstavis (ja piedalds):

Izgltojamais (ja attiecindms un nepieciesams):

1. Domstarpibu batiba (iss situicijas apraksts):

2. Pusu izteiktie viedokli un argumenti:

Pedagoga viedoklis:

Vecaku viedoklis:




3. Sarunas lnika paniKkea vienoSands / veicamie pasikumi:

\eicami darbiba / pusikums Atbildiga persona Izpildes termind

Prlezime: Ja vienosanas merick pandkie yarunas veditdgs profokoldd fikse: _ Uignosuids nen' pandkia
Jantjims ok viezits izskatiSanci nakamaid (Tuent saskand ar Karfbas 3. vai 6. prnkne
Sarunas dalibnieku paraksti:

Pedagogs: ! f

Veciks:

Atbalsta personils/vadiba: /




